
DOHODA 
o používaní elektronických služieb Sociálnej pois ovne pre odvádzate ov

poistného 

lánok I 
Ú astníci dohody 

1. SOCIÁLNA POIS OV A
Zastúpená: generálnym riadite om 

Sídlo: 
Ul. 29. augusta 8 a 10 
813 63 Bratislava 

I O: 308 07 484 

Oprávnený kona  v mene 
Sociálnej pois ovne: 

pobo ka 

Sídlo 

2. ODVÁDZATE  POISTNÉHO:

Zastúpený:

(titul, meno a priezvisko, funkcia, íslo preukazu totožnosti)

(titul, meno a priezvisko, funkcia, íslo preukazu totožnosti)

Sídlo:

I O:

DI :

lánok II 
Ú el dohody 

Ú elom tejto dohody je umožni  odvádzate ovi poistného používa  elektronické služby Sociálnej pois ovne 
pre odvádzate ov poistného a na tento ú el doru ova  podania v elektronickej forme v súlade s § 186 
ods. 2 zákona . 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení zákona . 310/2006 Z. z., prostredníctvom 
elektronických služieb Sociálnej pois ovne pre odvádzate ov poistného. Zoznam elektronických služieb 
Sociálnej pois ovne pre odvádzate ov poistného je zverejnený na internetovej stránke Sociálnej 
pois ovne a na informa nej tabuli príslušnej pobo ky Sociálnej pois ovne.  

lánok III 
Predmet dohody 

1. Predmetom tejto dohody je dohoda ú astníkov o používaní elektronických služieb Sociálnej
pois ovne pre odvádzate ov poistného a o podmienkach elektronickej komunikácie pri
elektronickom doru ovaní podaní súvisiacich s plnením povinnosti odvádzate a poistného v
oblasti sociálneho poistenia pod a zákona . 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení
neskorších predpisov, so zrete om, najmä na náležitosti elektronického doru ovania, na spôsob
overovania týchto podaní a spôsob preukazovania ich doru ovania.

2. Použitie každej elektronickej služby Sociálnej pois ovne pre odvádzate ov poistného sa spravuje
„Podmienkami prístupu k elektronickej službe“ ( alej len „podmienky“), ktoré tvoria prílohu k
tejto dohode.

3. Odvádzate  poistného môže elektronicky doru ova  Sociálnej pois ovni tie podania, ktoré sú
uvedené v Zozname elektronických služieb, ktorý je zverejnený na internetovej stránke
elektronickej podate ne https://esluzby.socpoist.sk a na informa nej tabuli príslušnej pobo ky
Sociálnej pois ovne.

4. Sociálna pois ov a poskytne odvádzate ovi poistného informáciu o stave spracovania podania v
elektronickej forme.

lánok IV 
Náležitosti elektronického doru ovania podaní na ú ely sociálneho poistenia 



1. Odvádzate  poistného sa zaväzuje elektronicky doru ova  podania na ú ely sociálneho poistenia
prostredníctvom elektronických služieb Sociálnej pois ovne pre odvádzate ov poistného pod a
podmienok uvedených v prílohe k tejto dohode.

2. Povinnos  uvedenú v bode 1 vykonáva odvádzate  poistného prostredníctvom klienta
elektronických služieb SP. Pojem „klient  elektronických služieb SP“ je vymedzený v lánku 2
písm. c) „Podmienok“.

3. Práva a povinnosti ú astníkov tejto dohody vrátane práv a povinností klienta elektronických
služieb SP, súvisiace s prevádzkou elektronických služieb Sociálnej pois ovne pre odvádzate ov
poistného, sú uvedené v podmienkach, ktoré tvoria prílohu k tejto dohode.

lánok V 
Spôsob overovania a spôsob preukazovania elektronického doru ovania podaní na 

ú ely sociálneho poistenia  

Spôsob overovania a spôsob preukazovania elektronického doru ovania podaní na ú ely sociálneho 
poistenia sú uvedené v podmienkach, ktoré tvoria prílohu k tejto dohode.  

lánok VI 
Osobitné ustanovenia 

1. Sociálna pois ov a si vyhradzuje právo v nevyhnutných prípadoch, z vecných alebo z
prevádzkových dôvodov, jednostranne realizova  zmenu podmienok uvedených v prílohe k tejto
dohode.

2. Sociálna pois ov a sa zaväzuje zmenu podmienok k tejto dohode zverejni  na internetovej
stránke elektronickej podate ne https://esluzby.socpoist.sk a na informa nej tabuli príslušnej
pobo ky Sociálnej pois ovne.

3. Sociálna pois ov a si vyhradzuje právo na ur enie bezpe nostného predmetu na používanie
elektronických služieb Sociálnej pois ovne pre odvádzate ov poistného. Aktuálny zoznam
bezpe nostných predmetov, ktoré je možné používa  je uvedený v podmienkach, ktoré tvoria
prílohu k tejto dohode.

4. Odvádzate  poistného vyhlasuje, že je oboznámený s obsahom tejto dohody, súhlasí s jej
obsahom a zaväzuje sa ju dodržiava . Sú asne podpísaním tejto dohody potvrdzuje, že ku d u
podpisu oboma ú astníkmi prevzal od Sociálnej pois ovne bezpe nostný predmet, identifika né a
autentifika né údaje na prístup do systému elektronických služieb Sociálnej pois ovne pre
odvádzate ov poistného.

Odvádzate  poistného 

a) zamestnávate  – právnická osoba predloží Sociálnej pois ovni pri podpise tejto dohody
k nahliadnutiu preukaz totožnosti (ob iansky preukaz, cestovný pas a pod.), 

b) zamestnávate  – fyzická osoba predloží Sociálnej pois ovni pri podpise tejto dohody
k nahliadnutiu preukaz totožnosti (ob iansky preukaz, cestovný pas a pod.) za ú elom overenia 
údajov pod a tejto dohody.  

lánok VII 
Závere né ustanovenia 

1. Sociálna pois ov a a odvádzate  poistného sa dohodli, že Sociálna pois ov a môže z vecných
alebo prevádzkových dôvodov zruši  možnos  elektronického doru ovania podaní. Sociálna
pois ov a o tejto skuto nosti bude informova  zverejnením na internetovej stránke Sociálnej
pois ovne https://esluzby.socpoist.sk a na informa nej tabuli príslušnej pobo ky Sociálnej
pois ovne.

2. Táto dohoda nadobúda platnos  a ú innos  d om jej podpisu obomi ú astníkmi dohody.
3. Táto dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, z ktorých každý ú astník tejto dohody obdrží

po jednom rovnopise.

Za Sociálnu pois ov u: Za odvádzate a poistného: 


