
Dodatok
 ku pracovnej zmluve

uzatvorený podľa § 54 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov medzi:

Zamestnávateľ:

Obchodné meno:

Sídlo:

IČO:

DIČ:

Za ktorú koná:

(ďalej ako „zamestnávateľ“)

Zamestnanec:

Meno a priezvisko:

Trvalý pobyt:

Dátum narodenia:

(ďalej ako „zamestnanec“)

(zamestnávateľ a zamestnanec ďalej spolu aj ako „zmluvné strany“).

1. Zamestnávateľ a zamestnanec uzatvárajú tento Dodatok ku pracovnej zmluve písomne uzatvorenej dňa
.............................. (ďalej ako „pracovná zmluva“).

2. Týmto Dodatkom sa mení pracovná zmluva nasledovne: 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

3. Zmluvné strany sa dohodli, že ostatné ustanovenia pracovnej zmluvy zostávajú bez zmeny.

4. Zmluvné strany sa dohodli, že tento Dodatok predstavuje neoddeliteľnú súčasť pracovnej zmluvy a vyhotovuje sa
v dvoch rovnopisoch, po jednom pre každú zmluvnú stranu.

5. Tento Dodatok vstupuje do platnosti dňom podpisu obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť nadobúda od
..............................

6. Zmluvné strany si tento Dodatok prečítali, jeho obsahu porozumeli a že tento Dodatok vyjadruje ich skutočnú,
slobodnú a vážnu vôľu, na znak čoho tento Dodatok podpisujú.

V ............................................................, dňa ..............................

_________________________________
Zamestnanec

_________________________________
Zamestnávateľ
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