Odtla¢ok peciatky zamestnavatela Vo, dia ... 20.....

V et

Vec: Potvrdenie 0 zamestnani (Zapoctovy list)

131 - AR NAT. e

meno a priezvisko

0] (] 1 4 U PUR T UPUPPPRRRT:

adresa

Bol (bola) zamestnany (&) 00 ........cccvveiiieieiiiiiic e O i

|. Udaje pre zapoéet predchadzajlcich obdobi pracovnej neschopnosti

Prehlad pracovnych NeSChOPNOSE .........coiiiiiiiiiie e spadajucich do obdobia jedného

roku pred skonéenim zamestnania (neuvadzaju sa pracovné neschopnosti spdsobené pracovnym Urazom alebo

chorobou z povolania a €as nariadenej karantény).
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ll. Udaje o naroku na riadnu dovolenku a niektoré d'alSie idaje

Ku driu skonéenia pracovného pomeru sa zamestnancovi zapogitalo

trvania pracovného pomeru
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Dalsie oznamenie zamestnavatela;:

Odchodné bolo — nebolo* poskytnuté.
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lll. Zrazky zo mzdy
(8 131 zakonnika prace)
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*) Nehodiace sa preciarknite.
) Uvedie sa vySka pohladavok ku diiu skonéenia pracovného pomeru.
) Uvedie sa len eviden¢ne, kolko bolo dosial u zamestnavatela zrazené.
k) Vyplni sa len vtedy, ak je uréend mesacna zrazka (napr. u poziciek).
Odtlacok peciatky a podpis
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